Zwischenzeugnis

26. Mai 2021

Herr Peter Eckert, geboren am 21. August 1971, Schweizer Staatshiirger.
ist seit dem 1. Juli 2011 in unserem Unternehmen beschéftigt.

Fir den Zeitraum vom 1. Juli 2011 bis zum 30. September 2018 verweisen wir auf die
Zwischenberichte vom 10. Mérz 2015 und 16. November 2018.

Vom 1. Oktober 2018 bis zum 6. Januar 2019 arbeitete Herr Eckert als Analytics & Insights
(A&I) Specialist in der Abteilung A&I Region. Ab dem 1. Februar 2019 iibernahm er die Rolle
des Senior A&I Specialist in der gleichen Abteilung.

Die Hauptaufgaben und Verantwortlichkeiten von Herrn Eckert sind wie folgt:

e Verantwortlich fiir das Business Partnering mit bestimmten regionalen Stakeholdern der
Beschaffung

e Verantwortlich fiir die rechtzeitige Kommunikation und Datenberichterstattung an
bestimmte Interessengruppen

e Erstellen und Unterstiitzen des Designs und Implementieren der Dateneinblicke in einer
visuellen und iiberzeugenden Weise fiir Endnutzer, insbesondere in Tools wie Tableau,
mit fortgeschrittenen Kenntnissen

e Unterstiitzen Sie Datenumwandlungs- und -anpassungsaktivitdten und standardisieren
Sie Daten, damit sie in einem integrierten Enterprise Data Warehouse verwendet werden
kénnen

Wir mochten die folgenden Leistungen von Herrn Eckert hervorheben:

e FEr hat das erste spezielle Supplier Relationship Management (SRM) Spend Dashboard
erstellt, das es dem SRM-Team erméglicht, strategische Lieferanten iiber Kategorien
und Regionen hinweg leicht zu identifizieren

e Entwicklung des konsolidierten Americas Dashboards, das Ausgabendaten, Metriken
und KPIs aus verschiedenen Quellen in einer einzigen Plattform

e FErkundung neuer Tools wie Alteryx, SAP Analytics Cloud und ThoughtSpot,
Identifizierung von Moglichkeiten zur Anwendung neuer Prozessabldufe sowie zum
Austausch von Wissen und Best Practices mit den Teammitgliedern

Herr Eckert verfiigt iber sehr gute Fachkenntnisse und eine breite Berufserfahrung in seinem
Bereich. Er setzt sein Fachwissen auch bei anspruchsvollen Aufgaben effektiv ein. Dabei plant
Herr Eckert sein Vorgehen sorgféltig. Seine schnelle Auffassungsgabe ermdglicht es ihm, sich



schnell in neue neue Themen, Inhalte und Zusammenhéange schnell einzuarbeiten und flexibel
darauf zu reagieren. Wir sind sehr zufrieden mit der Qualitédt der Arbeit von Herrn Eckert. Die
quantitativen Ergebnisse sind sehr gut. Er ist in der Lage, seine Aufgaben gut zu organisieren
Aufgaben gut zu organisieren und setzt Werkzeuge zielgerichtet ein. Herr Eckert setzt
Prioritdaten und halt Fristen ein. Er erledigt seine Aufgaben selbstdndig und sorgfédltig. Herr
Eckert verfiigt iber eine gute analytische, konzeptionelle und pragmatische Denkweise und ein
gutes Urteilsvermégen. Er bringt Ideen ein und macht Vorschldge zu deren Umsetzung.

Herr Eckert ist ein engagierter und belastbarer Mitarbeiter, der bereit ist, zusdtzliche Aufgaben
zu iibernehmen, wo es nétig ist. Er ist offen fiir Verdanderungen und unterstiitzt diese. Herr
Eckert ist sehr freundlich, integriert sich gut in das Team und geht offen und zuvorkommend
auf andere zu. Er leistet einen Beitrag zur Teambildung. Das Verhalten von Herrn Eckert
gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen und Kunden ist sehr zuvorkommend und ermoglicht eine
sehr gute Zusammenarbeit auf allen Ebenen. Er geht auf die Bediirfnisse der Kunden ein. Herr
Eckert identifiziert sich mit den Unternehmenswerten und vertritt diese im Umgang mit
anderen.

Dieses Zwischenzeugnis wurde auf eigenen Wunsch von Herrn Eckert erstellt. Wir danken ihm
an dieser Stelle fiir seinen wertvollen Beitrag und wiinschen ihm weiterhin viel Erfolg.
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